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A politica sindical no Brasil sopra ventos novos em nossos rostos. 
Correntes de ar agitadas que nao nos dao descanso. Somos obrigados a 
nos recompor constantemente. 0 que essa agitagao atmosferica ainda 
nos reserva? A Associagao dos Docentes da Universidade Federal do Rio 
Grande do Sul (Adufrgs) tem resistido a tufoes e tempestades. Mas 
parece que nos ultimos anos as coisas tem se acelerado, fazendo com 
que apressemos nossos passes e tomemos decisoes muito dificeis, mas 
visceralmente necessarias. 

Quern tem vivenciado o movimento docente em nivel nacional tem 
uma certeza: o modelo politico-democratico da Andes nao nos serve. 
Aqueles que participam ha mais de 15 anos dos congresses e conselhos 
nacionais das Associagoes de Docentes certamente tem essa certeza. 
Nunca fomos escutados nesses foruns de nossa representagao sindical 
nacional. A Adufrgs nunca teve condigoes de fazer com que os anseios 
de sua base chegassem aos ouvidos dos colegas da organizagao do 
sindicato nacional assim como esteve organizado. Diretorias nacionais 
com linhas e cores politicas fortemente partidarizadas tem dado urn 
rumo muito diferente das pretensoes de uma parte consideravel dos 
professores do Rio Grande do Sul e muitos outros colegas professores de 
diversos outros estados. 

E chegado o momento de reunirmos nossas forgas e atuarmos como 
um corpo coeso e coerente. Nao e hora de rupturas, fragmentagoes e 
dissonancias. A nossa festa dos 30 anos da Adufrgs foi um belo exemplo 
disso. Estavamos todos la, representantes das posigoes politicas mais 
diversificadas. Um encontro que, sem duvida, ficara na historia. Sem 
medo de errar, a melhor festa da Adufrgs dos ultimos dez anos. A 
emogao dos depoimentos e discursos de nossos antigos colegas, que 
estiveram a frente da entidade na epoca da repressao militar, se 
misturou a alegria das amizades testadas, refeitas e iniciadas. 

Nosso tempo e um tempo de requisigao de todas as cabegas para 
indicar o rumo que a Adufrgs tomara no cenario sindical nacional dos 
proximos anos. A saida sao sindicatos locais e uma federagao nacional 
que os coordene? Queremos que nossa base responda. No entanto, nao 
devemos parar de amadurecer a discussao politica e juridica. Devemos 
fazer avangar nosso projeto de sindicato. Que seja um sindicato que 
realmente possa nos representar e defender nossas aspiragoes perante 
o governo federal. Todos os cuidados e estrategias de viabilizagao 
devem ser aventados. Mas nao esquegamos que nao podemos ficar 
querendo, temos de agir. Nossa responsabilidade tambem e a responsa- 
bilidade de quern sabe que truncar tudo e engessar as agoes sera a nossa 
"morte sindical". 

As batalhas politicas e juridicas nao serao faceis. Mas se as agoes da 
Adufrgs, representada por sua Diretoria, tiverem o apoio de sua base, 
qualquer embate futuro valera a pena. E sempre um prazer lutar por um 
consenso. E concordancias lucidas nascem da riqueza das experiencias 
democraticas. Que nao requerem apenas sacudir a inercia e a mornidao 
de nossos cotidianos nas faculdades, escolas e institutes. A democracia 
reclama, em todas as suas insurgencias, coragem. 

Parabens a Adufrgs nos seus 30 anos, parabens aos professores que 
se alegraram reciprocamente em sua confraternizagao de aniversario e 
parabens aos corajosos de coragao e espirito. 

Jose Carlos Freitas Lemos 

Diretoria da Adufrgs 
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Joacy de Abreu Faria * 

O aposentado e as 

exigencias de mercado 

Sempre que me indagam se e importante que o aposentado 
desenvolva atividade inerente ao desempenho de sua viven- 
cia, notadamente quando ele se dedicou a educagao profissio- 
nalizante - segmento vital para o nosso Pars e que vem, mais 
uma vez, a ser cogitado no momento em que se faz sentir a 
cronica falta de qualificagao - costumo classifica-lo em tres 
classes ou categorias: 

1. A primeira e constituida por aquele que, apos mourejar 
por trinta ou mais anos, nao admite voltar ao batente, 
dedicando-se a viagens, a leitura, ou participando de grupos 
de terceira idade ou, ainda, simplesmente nao fazendo nada. 
Merece ser respeitado. 

2. A segunda, constituida por aquele que prossegue no 
ambito de sua tecnica, entusiasmado com sua microempresa, 
dando ainda sua contribuigao ao processo de desenvolvimento 
e nao admitindo, de forma alguma, encerrar a sua atividade. 
Elogiavel iniciativa. 

3. A terceira, em cujo rol me incluo, faz parte daquele que 
precisa estar sempre em contato com problemas emergentes, 
nao tanto por motivagao financeira, mas por necessidade de 
colaborar com clubes de servigo ou com instituigoes assisten- 
ciais, emprestando apoio as comunidades perifericas. 

Surgem, entao, indagagoes com respeito ao aproveitamen- 
to do aposentado na tarefa de encaminhar pessoas, principal- 
mente jovens ao mercado de trabalho: 

Dispor-se-ia ele em, mais uma vez, colaborar, mesmo 
considerando as modificagoes operadas no processo de 
produgao? Teria, e logico, de reatualizar-se no concernente as 
novas tecnologias, o que nao Ihe seria dificil, merce da 
experiencia exercida ao longo dos anos. Vem, entao, a 
pergunta crucial: E desempenho exclusive da escola a prepara- 
gao de profissionais para o dia-a-dia? 

E de evidenciar que o desempenho da escola e fundamen- 
tal para o prepare adequado do profissional, justamente em 
epoca na qual contamos com centres de notoria excelencia 

voltados para o processo produtivo. Infelizmente ainda em 
numero insuficiente para dar conta do grande contingente de 
pessoas ansiosas por se preparar para fazer frente as necessi- 
dades da empresa. Se as unidades integrantes do sistema 
oferecemja, emparceria com empresas interessadas, cursos 
de nivel universitario, salientamos, por justiga, que, apesar 
de sua invejavel capacidade instalada, veem-se elas tolhidas 
em admitir mais do que realizam nos niveis iniciais de sua 
atividade (aprendizagem e qualificagao). 

Se, entretanto, retornarmos as origens do trabalho, vem a 
lembranga das legendarias corporagoes de oficio, por meio 
das quais, no passado, jovens e adultos se valiam da habilida- 
de de profissionais e, por imitagao, logravam tornar-se 
qualificados. Nesse particular e que intervem, a nosso ver, a 
participagao do aposentado, que, com sua experiencia, 
contribuiria efetivamente com aqueles que buscam meios de 
sobrevivencia condigna e que jamais poderiam ser atendidos 
pelos estabelecimentos existentes tanto na area privada 
como no sistema oficial. 

Atualmente, pela falta de oportunidade, muitos talentos 
se perdem por falta de orientagao, descambando para as 
drogas, para a marginalizagao e - como e penoso reconhecer - 
engrossando a ja crescente onda de criminalidade. Torna-se 
imperioso, assim, que as associagoes de aposentados se 
disponham a dar tao importante auxilio, possibilitando que o 
individuo iniciado profissionalmente "por imitagao" venha, 
apos, a freqiientar a escola para ampliar o leque de seu 
aprendizado. Pois, incorporado ele ao mundo do trabalho, de 
fundamentagao tecnologica necessitarao os ensinamentos 
obtidos "por ver fazer" para assegurar o seu exito profissio- 
nal. Impoe-se, em conclusao, ter em mente que a maior de 
todas as mudangas e certamente a concepgao de escola - 
instituigao a ser freqiientada pelo resto de nossas vidas, por 
reconhecermos que nao passamos de eternos aprendizes. 

* Professor aposentado do Institute de Matematica da Ufrgs 
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ERGIO MAMBERTI 
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energizam o processo 

cultural e constroem a cidadania ff 

A afirmacao sobre os Pontos de Cultura do Governo Federal e de Sergio Mamberti, ator e diretor que ja foi 

Hamlet, de William Shakespeare, em 1984, e, Argan, em Tartufo, de Moliere, no ano seguinte. Hoje, ocupa o 

cargo de secretario de Identidade e Diversidade Cultural. 

Enfrentar os riscos de empobrecimento de nossa diversidade cultural como politica publica faz parte de um 

interessante quebra-cabeca montado pelo Ministerio da Cultura desde o inicio do Governo Lula. Pecas como 

economia solidaria e producao cultural regional vem se encaixando em espacos como os Pontos de Cultura, 

espalhados pelo Pais. A frente da Secretaria da Identidade e da Diversidade Cultural, esta o ator e militante 

politico Mamberti que, em entrevista a Adverse, fala da importancia do Brasil ter ratificado, em 2007, a 

Convencao de Diversidade e sobre acoes estrategicas como o projeto Vidas Paralelas, que contara a vida dos 

trabalhadores e das centrais sindicais atraves de trocas de experiencias entre trabalhadores de todo o Pais. 

Para ele, as iniciativas mais importantes sao equacionar os desafios trazidos pela globalizacao, reafirmar o 

vinculo entre cultura e desenvolvimento e fortalecer o processo que reune criacao, producao, distribuicao e 

acesso as atividades, bens e services culturais. Tudo muito logico, mas parte de um trabalho arduo, que, no final, 

e a formulacao de uma politica publica cultural para todo o Pais. 

por Clarissa Pont 

ADVERSO 158 IJULHO 2008 | 05 



Adverso - De que forma os Pontos de Cultura sao espagos publicos que contribuem 
para a construgao da cidadania? 
Sergio Mamberti - Os Pontos de Cultura sao uma das politicas mais bem sucedidas do 
MinC, justamente porque oportunizam as iniciativas da sociedade e criam condigoes e 
estrutura para que floresgam as atividades que sao desenvolvidas nessas comunidades ou 
em pequenas prefeituras. Hoje, os Pontos estao bastante diferenciados: tem o Pontinho 
que e para crianga e os Pontoes, que sao centres de difusao. Ou seja, e uma polltica que, 
dentro do Projeto Mais Cultura, um investimento de R$ 4,7 bilboes do Governo, vai ser 
potencializada. Espera-se atingir 20 mil Pontos. Eu acho que talvez seja uma meta muito 
ambiciosa, mas de qualquer maneira a potencializagao sera efetiva e o Mais Cultura vai 
entrar num processo de deslanchar mesmo. Eu trabalho na Secretaria da Identidade e da 
Diversidade com culturas indigenas, culturas populares, ciganos e para todos esses 
seguimentos normalmente alijados de politicas publicas de cultura. Principalmente em 
relagao a afirmagao identitaria e ao fortalecimento da nossa diversidade. Eu acredito que 
os Pontos de Cultura sao cada vez mais centres importantissimos de energizagao do 
processo cultural e de construgao da cidadania. Hoje, eles existem ate no exterior. 

Adverso - 0 que a Secretaria destaca do trabalho ja realizado? 
Mamberti - A Secretaria da Identidade e da Diversidade e uma experiencia unica no 
mundo. Temos feito um trabalho de empoderamento, de protagonismo em relagao a esses 
segmentos. Temos construido todas as nossas politicas a partir daquilo que a sociedade 
propoe, o que tem sido extremamente prazeroso. Eu tenho participado das reunioes da 
Conferencia de Diversidade Cultural na Franga, preocupado com a implementagao. A 
nossa Secretaria ja comegou a aplicar os principios da convengao antes dela ter sido 
aprovada. 

Nos temos politicas publicas para as culturas indigenas, um grupo de trabalho que ja 
produziu inclusive um documento orientador da forma que a gente vem conduzindo 
as politicas de valorizagao da cultura indigena. Fizemos, com o patrocinio da 
Petrobras, um projeto permanente de incentive a cultura. Atingimos grande 
parte dos 227 povos indigenas do Pars. Foram cento e tantos no primeiro 
edital, com mais de 400 propostas e 82 foram premiadas. A entrega dos 
premios aconteceu em Sao Paulo, com a presenga de 82 etnias e rodas 
de conversa, quando se formou um espago para trocas de experien- 
cias. Agora, no segundo edital, foram 754 propostas e atingimos 
praticamente 187 povos. No proximo, a gente vai atingir 
todos. 0 projeto deste ano e uma iniciativa de circulagao. 
Vamos criar cinco mostras regionais que vao circular 
pelo Brasil todo fazendo com que as populagoes 
indigenas do Norte e do Nordeste, do Sul, do Centre- 

PQ 
* 
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a TV publica possa ser o espaco 

para a gente discutir questdes 

como cidadania" 

SERGIO MAMBERTI 

Oeste, todas se conhegam melhor. E um trabalho de trocas e de intercambios e tambem de 
capacitagao de cineastas indigenas junto com a ONG chamada Video nas Aldeias. N6s 
pretendemos fazer, para 2009, o primeiro documentario indigena e um encontro, uma 
especie de festival, sul-americano de cinema indigena. 

Adverse - Quais outras programagoes partem da Secretaria para os povos indigenas? 
Mamberti - Esse ano tern uma grande programagao que e o encontro dos povos Guarani, 
em Dourados, naquela situagao dramatica que existe ali dos povos da America do Sul. 0 
encontro tern apoio da OEA, do Mercosul, da ONU e da Funai e certamente vai ser muito 
importante. E a primeira vez que os povos Guarani da America se reiinem, Argentina, 
Uruguai, Paraguai, Brasil, Bolivia e Peru participam, e uma coisa emocionante. 

E ainda tem o pessoal LGBT, ciganos, idosos, temos um programa de saude mental, 
estamos trabalhando com os Pescadores artesanais, com politicas para infancia... Temos 
um trabalho com o Ministerio da Saude tambem que e em relagao a vida dos trabalhadores 
e as centrais sindicais, chama-se Vidas Paralelas. Sao trocas de experiencias entre traba- 
lhadores de todo o pais atraves da internet. Agora, no segundo semestre, estamos com o 
Encontro Sul-Americano de Cultures Populares e o Encontro dos Mestres da Culture 
Popular. Alem da formagao dos foruns de cultura popular estaduais para a criagao do 
forum nacional. Se ve que e muito dificil elencar tudo. 0 legal e ver como isso tudo 
floresceu com o Ministerio tendo menos atuagao e evidenciando o protagonismo das 
pessoas na construgao dessas politicas. 

Adverse - E o Forum Nacional de TVs Publicas? 
Mamberti - A TV publica hoje e uma realidade, e isso e resultado dessa luta. E conseqiien- 
cia inclusive dos movimentos sociais, o Governo assumiu a necessidade de ter um espago 
piiblico dentro da televisao justamente para que as pessoas tenham informagao menos 

comprometida com os grupos economicos e politicos com os quais a TV comercial esta 
associada. E um processo dificil, apesar de ela ja estar instalada. Agora estamos 

construindo a programagao e tem havido um processo de discussao muito 
aprofundado, mas de muita independencia, nao e uma emissora chapa branca. 

Eu espero que a TV publica possa ser o espago privilegiado para a gente 
discutir questoes como cidadania. 0 que nao quer dizer absolutamente 

que a sociedade civil nao tenha que estar sempre mobilizada no 
sentido de justamente intervir quando situagoes como essa 

acontecem. Eu fiz parte da luta, por exemplo, que tirou o 
programa do Joao Kleber do ar e colocou o direito de resposta 

dos movimentos sociais. Acho que isso e democracia. 
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VIDA NO CAMPUS 

POUTICAS AFIRMATIVAS 

A Ufrgs e de 

todos e para todos 

O cenario na universidade publica brasileira esta mudando, mas nem todo mundo sabe. Principalmente uma parcela 
significativa dos principals interessados: os alunos da rede publica. Desde que comecou o processo de implantacao das 

politicas de acoes afirmativas nas universidades, o numero de estudantes egresses de escolas publicas vem 
aumentando, mas ainda e precise levaras informacoes necessarias aos desavisados de plantao.'A Ufrgs ja nao esta 

mais tao distante no horizonte dos estudantes carentes", assegura o coordenador do projeto "Ouero entrar na 
UFRGS", Joao Vicente Silva Souza, professor do Colegio de Aplicacao e doutorando na Faculdade de Educacao (Faced). 

Desde maio, uma equipe formada por professores, alunos 
da p6s-gradua?ao e graduagao da Ufrgs, visitam sistematica- 
mente escolas publicas de Porto Alegre, especialmente as da 
periferia, para levar maiores informagoes a professores e 
alunos sobre o sistema de reserva de vagas da Ufrgs, implanta- 
do este ano. Sao 30% das vagas destinados a alunos da rede 
publica, sendo metade para afrodescendentes. Mas segundo 
Joao Vicente, atualmente cerca de 50% dos estudantes da 
Universidade sao oriundos da rede publica. Isso porque, 
mesmo antes de instituida a reserva de vagas, ja havia um 
percentual significativo em alguns cursos. 

A intengao do projeto, explica ele, e indicar caminhos para 
entrar na Ufrgs ao maior numero possivel de alunos do ensino 
medio das escolas publicas. As agoes se concentram nas 
periferias justamente porque ali esta o maior numero de 
jovens com menos perspectivas de ingressar em um curso 
superior e com maior grau de desinformagao. "Parece mentira, 
mas tern gente que acha que a Ufrgs e uma universidade paga. 
Durante uma palestra em um curso noturno, um aluno ficou 
tao surpreso quando soube que a Ufrgs era gratuita que disse: 
'Bah, agora eu ate me animei!1", conta o professor. 

Para levar o exemplo ate o publico-alvo, estao entre os 
criterios de escolha dos bolsistas que compoem a equipe do 
"Quero entrar na UFRGS" serem oriundos de escolas publicas e 
preferencialmente moradores das casas de estudantes, 
usuarios dos Restaurantes Universitarios (RUs) e de outros 
beneficios oferecidos pelo servigo de Assistencia Estudantil da 
Universidade. "Eles sao o exemplo concrete de que um aluno 
carente, oriundo de classe popular pode estudar na Ufrgs", 
observa Joao Vicente. 

Em seu relate durante uma visita no Institute de 
Educagao, Raquel Chites, aluna do curso de Geografia e 
bolsista do projeto, disse que ate o segundo ano do ensino 
medio nao alimentava qualquer esperanga de um dia fazer 
parte do corpo discente da Ufrgs. "Morando no interior e 
estudando em escola publica, eu achava que nao tinha 

chances. Nao passei na primeira vez, mas consegui na 
segunda. 0 importante e persistir", ressaltou. Fernanda 
Scherer, da Quimica Industrial, tambem deu seu depoimento. 
Ela veio da cidade de Tres Passes, mora em uma das casas de 
estudantes da Ufrgs e batalha dia pos dia nao apenas para 
concluir a graduagao, mas para ajudar na tarefa de mostrar aos 
alunos carentes que, com esforgo, eles podem sim ingressar na 
Ufrgs. Especialmente agora, com mais uma porta que se abre; 
o sistema de cotas. 

Rafael Arenhaldt, doutorando da Faced e um dos coordena- 
dores do projeto, disse que o indice de desinformagao e muito 
maior do que se imagina. Atraves de questionarios que sao 
distribuidos nas escolas para alunos, professores e diregao, a 
equipe do "Quero entrar na Ufrgs" esta fazendo um levanta- 
mento que deve revelar de forma mais clara esse quadro. "Mas 
o que se sabe, ate agora, e que o percentual de alunos que 
deseja fazer vestibular e maior do que o que professores e 
diregao das escolas imaginam", conta. No entanto, a Ufrgs 
continua entre as ultimas opgoes. Os motivos basicamente 
sao; a alta concorrencia e o fato da maioria dos cursos nao 
oferecer possibilidade de conciliagao com trabalho. Mais uma 
vez, a equipe entra em agao para explicar que, alem das cotas, 
a Universidade esta ampliando o numero de cursos noturnos e 
deve passar por uma reforma curricular que tera entre os 
criterios adequar alguns cursos de maneira que seja possivel 
ao aluno estudar e exercer algum tipo de atividade remunera- 
da. 

0 que se percebe, segundo Joao Vicente, e que os professo- 
res, ao responderem os questionarios, trabalham com a 
realidade e nao para muda-la. "E preciso criar uma cultura 
escolar na rede publica do 'eu posso', 'eu consigo'. Isso 
depende de toda a comunidade, professores, diregao, alunos e 
familiares". Ele revela que em algumas escolas de curso 
noturno, onde os alunos sao geralmente mais velhos e 
trabalham, a equipe costuma ouvir da diregao que seria perda 
de tempo trabalhar com esses grupos, pois estes "vivem outra 
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realidade". "Justamente quando ouvimos isso e que fazemos 
questao de falar", frisa o professor. 

Como apenas 20% dos alunos em geral que ingressam na 
Ufrgs passam no vestibular na primeira vez - outra informa- 
gao pouco divulgada - a equipe orienta os estudantes a 
procurar cursinhos populares, onde podem pagar pouco ou ate 
mesmo nada para que possam continuar se preparando e 
tentar mais uma ou quantas vezes for precise. "Isso depende 
apenas de voces. Nao e a familia ou os professores que vao 
dizer se voces vao passar ou nao. Sao voces que devem colocar 
isso como meta e persistir. N6s estamos aqui para indicar os 
caminhos", explica Joao Vicente aos alunos. No caso dos do 
Institute de Educagao ele acrescentou. "A Ufrgs esta do outro 
lado da rua. Basta que voces atravessem e se apropriem do 

espago, usem a biblioteca, que e gratuita, conversem com 
quern ja esta la", orienta. 

Todas as informagoes sobre o "Quero entrar na Ufrgs", 
ligado ao "Conexoes de Saberes", podem ser obtidas no 
http://www.conexoesufrgs.blogspot.com/ . La estao 
contatos dos cursinhos populares que existem em Porto 
Alegre, links para departamentos da Ufrgs onde se pode obter 
informagoes precisas sobre sistema de reservas de vagas, 
assistencia estudantil, vestibular, entre outras. "Meu sonho e 
no ano que vem, ou no proximo, encontrar algum aluno da 
Ufrgs que venha me dizer: 'te conhego de uma palestra na 
minha escola sobre como entrar na Ufrgs1", revela Joao 
Vicente, com a voz carregada de emogao. 

O que mudou, para ti, em reiacao as perspedivas de entrar na Ufrgs? 

"Com reiacao as cotas eu ja 
havia me informado em outras 

palestras. 0 que realmente mudou 
para mim foi a informacao que 

trouxeram de que ha cursos pre- 
vestibular populares gratuitos. 

Porque nem a escola nem qualquer 
meio de comunica^ao havia nos 

falado antes sobre essa 
possibilidade" 

Andrea Brandao Vieira, 18 anos, 
4° ano do curso Normal, quer fazer 

vestibular para Psicologia 

"A gente sempre soube que o 
vestibular da Ufrgs e muito dificil, 

que exige muito esforco. Mas agora 
com as cotas, talvez facilite um 

pouco. Principalmente porque quern 
esta na escola publica dificilmente 
tera condicoes de estudar em uma 

universidade paga. A Ufrgs esta 
abrindo as portas para muita gente 
qualificada, como temos aqui e no 
Julinho (Colegio Julio de Castilhos). 

Eu achei os alunos bem mais 
entusiasmados com a visita da 

equipe, ate prestaram atencao do 
inicio ao fim". 

Victor Mateus Teixeira Neto, 19 anos, 
3° ano do Ensino Medio, pretende 

cursar Engenharia 

■ 

"Depois da palestra eu vi que 
tenho chances plausiveis de entrar 
na Ufrgs, que basta se dedicar um 

pouco mais e usar os beneficios das 
cotas, entre outros. Porque a gente 
nao tern porque pagar se temos o 

direito de cursar uma universidade 
publica, gratuita e tao bem 

qualificada" 

Louise Mosseline, 16 anos, 3° ano do 
Ensino Medio, quer fazer Psicologia 

"Sempre pensei na Famecos, da J 
PUC,quetodo mundofala bem, 

porque achava a Ufrgs impossivel de J 
entrar. Mas agora com as cotas, que g 

explicaram melhor, e outros recursos 4 
como as chamadas extras, acho que ^ 
com um pouco de esforco eu tenho || 

chance de entrar na Ufrgs. Essa S 
possibilidade de usar a biblioteca de g, 

graca, por exemplo, acho que Jj 
ninguem aqui sabia" * 

Jessica Ferragutt, 16 anos, 3° ano do 
Ensino Medio, quer estudar Jornalismo 
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por Plauto Faraco de Azevedo* 

Nota sobre 0 mal-estar civilizacional 

0 desconcerto de nosso tempo reflete uma crise civilizacional 
sem precedentes, quer em sua extensao, quer em sua 
profundidade, evidenciando-se nas diversas dimensoes do inter- 
relacionamento humano. 0 que Ihe e comum e a perda de rumos 
e de valores, a falta de perspectivas, que a tudo permeia. Nela se 
distinguem a anemia da politica, a economia afastada do 
humano, a democracia limitada a formas rituais, a moral 
indiferente aos valores da humanidade e da solidariedade e a 
ciencia orientada por um paradigma incapaz de compreender a 
multiplicidade e a interligagao de todas as dimensoes da vida. A 
propria vida acha-se ameagada pela contaminagao sistematica 
da biosfera. 

Ataque aos direitos fundamentals e 

crise sistemica 

Tendo em vista o carater indissociavel de todos esses dados, 
sobreleva, no entanto, a concepgao neoliberal da economia, 
que, pretendendo apresentar-se como a modernidade, traduz 
uma volta ao seculo 19, atentando contra os direitos 
fundamentais, em suas diversas dimensoes. 0 aspecto mais 
grave de sua investida revela-se na potencializagao do 
sacrificio da natureza, passando pela tentativa de 
desconstrugao dos direitos fundamentais sociais e economicos, 
sem cuja efetiva existencia o exercicio dos direitos e liberdades 
liberais torna-se problematico ou circunscrito a uma parcela 
minima da populagao. 

Apontando a insuficiencia das liberdades politicas, sempre 
que falte o suporte economico ao seu exercicio, Calamandrei 
deixa claro que elas necessitam ser exercidas com o amparo nos 
direitos sociais, cuja fungao consiste "em garantir a cada um, 
como integragao das liberdades politicas, aquele minimo de 
justiga social, isto e de bem-estar economico indispensavel para 
liberar os pobres da escravidao da necessidade e coloca-los em 
situagao de poder-se valer efetivamente daquelas liberdades 
politicas em direito proclamadas iguais para todos".1 

Apesar da veracidade desta assertiva, o neoliberalismo 
economico, com o apoio de boa parte da midia, vale-se de 
metaforas sistematicamente repetidas, na tentativa ideologica 
de tolher o pensamento e a compreensao do real. Dentre elas 
destacam-se a modernidade, a flexibilidade, a reestruturagao das 
estruturas empresariais, a abertura dos mercados, a 
desregulamentagao, a liberalizagao, etc. Tendo o Estado deixado 
de ser totalitario, "a economia tende cada vez mais a se-lo na era 
da mundializagao".2 

0 trabalho ideologico do neoliberalismo nao so o apresenta 
como um imperative historico incontornavel, como busca 
identifica-lo com a mundializagao. Sucede que, sendo esta uma 
tendencia natural das possibilidades humanas, sempre ocorreu 
na escala comportada por cada fase historica, nada indicando 
que deva necessariamente orientar-se pelas forgas do mercado 
sem controle. Dado saliente do neoliberalismo capitalista e o 
seu objetivo de "garantir a acumulagao incessante de capital 
pela acumulagao incessante de capital", o que "significa 
produgao para a troca e nao produgao para o uso". Para 
produzir mais e diminuir custos, recorre a externalizagao dos 
destes - que sao pagos por terceiros - o Estado, a sociedade ou 
a natureza. As operagoes de produgao excluem o custo de 
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restauragao do melo ambiente. Esta circunstancia torna o 
problema ecologico "mais serio do que nunca por causa da crise 
sistemica em que entramos". Estreita-se, a possibilidade de 
acumulagao de capital, "fazendo da externalizagao dos custos a 
muleta, a alternativa mais prontamente disponivel". Sem uma 
mudanga de rumos, caminha-se em diregao a catastrofe 
ecologica.3 

Genese e caracteristicas do paradigma 

cientifico prevalente. 

0 paradigma cientifico vigente conduz a incapacidade de 
pensar em conjunto os problemas locais e os problemas globais. 
Esta dificuldade vem de longe, tendo conduzido a divisao do 
conhecimento em multiples dominios, que 
epistemologicamente nao poderiam ser ultrapassados sob pena 
de transgressao da concepgao cientifica prevalente. 

Karl Jaspers, em 1931, antecipava os tragos fundamentais 
de nosso tempo, assinalando o extraordinario 
desenvolvimento cientifico e tecnologico atingido pelo 
homem, propiciando-lhe o dominio da natureza, 
proporcionando-lhe novas condigoes existenciais, envolvendo 
o mundo em uma rede tecnica a operar como "uma imensa 
usina destinada a explorar suas materias e energias". 
Evidenciava as possibilidades de perigos emergentes, 
assinalando que se o ser humano nao se revelasse capaz de 
colocar-se a altura dos desafios sobrevindos, tal situagao 
poderia "converter-se no periodo mais miseravel da historia, 
indicando a ruina da humanidade".1 

Situava o fundamento deste processo cientifico, marcado 
pela racionalidade tecnica, na ciencia grega, a partir da qual "a 
existencia viu-se orientada para o dominio do calculavel e para 
a dominagao tecnica do mundo".5 0 Renascimento em muito 
contribuiria para o desenvolvimento das raizes do 
individualismo e do maquinismo de nosso tempo. 

No seu prolongamento, Descartes construiu a sua filosofia, 
que "e a expressao de uma concepgao fisico-matematica". 
Querendo converter o obscuro e o confuso no claro e no 
distinto, identificou este com o quantitative e o mensuravel, 
tendo qualificado os sentimentos e as paixoes como ideias 
obscuras e confusas. Julgava que, "analisando-as, o homem 
verdadeiramente pensante podera viver tranqiiilo, isento de 
emogoes, sob o impulse tao-so do intelecto. Por este caminho, 
"ao largo dos seculos 18 e 19 propagou-se uma verdadeira 
superstigao da ciencia", avangando, entao, a tecnica que "fez 
nascer o dogma do progresso geral e ilimitado". Tal ciencia 
seria Capaz de eliminar desde o medo ate a peste, suscitando 
um entusiasmo que chegou ao auge no seculo 19 - a 
eletricidade e a maquina a vapor manifestavam o ilimitado 
poder do homem; a doutrina de Darwin, por outro lado, vinha 
confirmar a ideia geral do progresso que se converteu em "uma 
especie de religiao laica".6 

Iluminismo e nogao de progresso 

0 Iluminismo, com seu culto a razao, acreditando que a 
filosofia sucederia ao passado de trevas da Inquisigao, 
colaborou decisivamente para o progresso cientifico. E desta 
epoca a crenga ocidental no progresso geral do mundo em seu 
avango regular, em uma melhoria crescente, quase automatica, 
dos valores morais no genero humano.7 Ai se acham as raizes 
da nogao de progresso, que faria longa fortuna ate nossos dias, 
tendo como sua derivada a nogao de desenvolvimento.8 

No seculo 19, a terra torna-se acessivel em todos os pontos. 
0 habitat do genero humano tornou-se inteiramente unificado 
segundo as dimensoes do proprio planeta, de tal modo que 
"tudo se encontra em relagao com tudo".9 Com o 
desenvolvimento da tecnociencia, no seculo 20, esta tendencia 
nao fez senao acentuar-se. Mas, o paradigma cientifico 
dominante, propiciador desta interligagao do planeta - raiz da 
mundializagao subseqiiente - reduziu "a natureza ao que e 
passivel de ser medido", introduzindo no conhecimento uma 
divisao que se foi paulatinamente aprofundando. Husserl 
sublinha que "o proprio sucesso da fisica galileana acarreta o 
encobrimento do mundo da vida, de tal forma que a nogao de 
uma natureza construida matematicamente eclipsou a nogao 
pre-cientifica - comum - da natureza".10 

Repensar o conhecimento 

Se este paradigma cientifico conduziu o ser humano a 
miraculosas realizagoes de que, em consideravel medida, 
resulta impossivel abrir-se mao, tambem o impeliu aos confins 
da irracionalidade, apesar de sua intrinseca racionalidade 
formal. Por tal razao, busca-se reenfoca-lo, embora 
reconhecendo-se suas extraordinarias realizagoes. A ciencia, 
em geral, e as ciencias economica e juridica, em particular, 
estao a exigir um repensar, uma recriagao, na certeza de que 
todo conhecimento e autoconhecimento. Nao ha leis da 
historia a garantir o aperfeigoamento da humanidade e o 
progresso "deve ser conquistado". E se sabe que o progresso 
pode regredir, sendo "necessario regenera-lo sem cessar".11 

Resulta que "o observador/criador deve-se incluir na 
observagao e na concepgao. 0 conhecimento necessita do 
autoconhecimento", pois "ninguem esta imune a mentira a si 
mesmo". 0 paradigma emergente da ciencia "deve ser de um 
conhecimento prudente para uma vida decente".12 Ademais, as 
ideias de autonomia da ciencia e do desinteresse do 
conhecimento cientifico "colapsaram" perante o fenomeno 
global da industrializagao da ciencia, a partir de 1930-40. E 
quando se verifica o seu compromisso "com os centres de poder 
economico, social e politico, os quais passaram a ter um papel 
decisive na decisao das prioridades cientificas. Na ciencia e na 
tecnologia tem-se mostrado "as duas faces de um processo 
historico em que os interesses militares e os interesses 
economicos vao convergindo ate quase a indistingao".13 

Tambem a moral precisa ser revalorizada, de maneira a que 
se chegue a uma etica da vida. Nao ha duvida "que preservar e 
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restabelecer o equilibrio 
ecologico e questao de vida ou 
morte." E precise ultrapassar o 
antropocentrismo em direqao a uma 
etica da sobrevivencia,14 que deve 
possibilitar a sobrevivencia de todos os 
seres vivos, refletindo "o dever de nos 
preocupar com as outras pessoas e as 
outras formas de vida... o modelo sao os 
proprios ecossistemas naturais que se 
autoregulam de maneira admiravel 

Ha que acautelar-se ao considerar 
a nogao de desenvolvimento 
sustentavel, eivada de economicismo, 
tendo-se em vista que "o 
desenvolvimento deve ser concebido 
de maneira antropologica. 0 
verdadeiro desenvolvimento e o 
desenvolvimento humano", 
ultrapassando seus limites 
economicos, tendo em vista que a 
ciencia econbmica falta a sua 
relagao com o nao economico. 
Conquista ela "sua precisao formal 
esquecendo a complexidade de sua 
situagao real".16 

Para salvar a vida faz-se necessaria a 
reforma do pensamento, que demanda 
senso critico, capacidade de desmistificar as 

2^ 

ideologias redutoras da 
reflexao e falseadoras do real, de 

modo a ver os problemas em sua 
globalidade e complexidade. 
Como disse Celso Furtado o que esta 

em jogo e o modelo de civilizagao, sendo a 
resistencia a mudanga muito grande. "Toda a 
sociedade que entra em crise e muito 
conservadora". Mas, "o curioso e que as 
revolugoes se fazem em mementos em que o 

conservadorismo domina".17 

De toda sorte, urn ponto e absolutamente 
indubitavel: o limite do sistema economico 

atual e ecologico. Ao contrario do que 
propala e repete incessantemente o 

neoliberalismo, o mundo que esta ai e o 
unico impossivel.18 A partir da 
convicgao desta impossibilidade, a 
mensagem dos altermundialistas deve 
ser considerada e ponderada.19 

* Doutor em Direito pela Universidade 
Catolica de Louvain, professor aposentado da 

Faculdade de Direito da Ufrgs e professor 
Faculdade de Direito da Escola Superior do 

Ministerio Publico 
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Baile de comemoragao dos 30 anos da Adufrgs reuniu quase 
400 pessoas na Sogipa, entre professores, familiares e amigos, no 
dia 28 de julho. Na ocasiao, foi langada a segunda edigao do livro 
"Universidade e Repressao - 0s expurgos na UFRGS", com a 
presenga de cinco dos seis autores do livro - Luiz Alberto Oliveira 
Ribeiro de Miranda, Aron Taitelbaum, Jose Vicente Tavares dos 
Santos, Lorena Holzmann e Maria Assunta Campilongo - que 
receberam homenagem especial da Adufrgs. A professora Ligia 
Averbuck, ja falecida, tambem foi homenageada. 

A principal e mais importante alteragao da segunda edigao do 
livro em relagao a primeira e o fato deste ultimo trazer os nomes 
dos autores, o que foi possivel ha 30 anos, devido ao periodo de 
repressao pelo qual passava o Pais. 0 chamado "Livro dos 
Expurgos", cuja ideia se reproduziu em varias universidades ao 
mesmo tempo, funcionou como um canal de denuncia e uma 
poderosa "arma" de pressao na campanha pela Anistia no final 
dos anos 70. 

Ainda dentro das comemoragoes dos 30 anos, a Adufrgs 
recebeu homenagem da Camara Municipal de Porto Alegre no dia 
3 de julho, onde dezenas de professores estiveram presentes no 
Plenario Otavio Dutia. Em sua fala, o atual presidente da 
associagao, Eduardo Rolim de Oliveira, disse que "a homenagem e 
um reconhecimento dos cidadaos porto-alegrenses a organizagao 
sindical e a coragem dos docentes da Universidade de fundar 
uma associagao ha 30 anos, em uma epoca dura para o Pais". 0 
reitor da Ufrgs, Jose Carlos Hennemann, lembrou que "a Adufrgs 
reforga e consolida o ensino piiblico, alem de ter se constituido 
como espago de debate academico privilegiado e de participagao 
democratica". Newton Braga Rosa, vereador e associado a 
Adufrgs, classificou a associagao como protagonista de embates 
nacionais. 
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"A primeira ata foi escrita por mini, com 

caneta tinteiro, em tinta azul royal lavada" 

A lembranca e do primeiro vice-presidente da Adufrgs, Manoel Andre da Rocha, que revela ter se mostrado surpreso quando, na 
comemoracao dos 25 anos da Adufrgs, se deparou com a imagem da primeira ata impressa em um enorme banner. "Reconheci 
a minha letra", conta ele com uma ponta de emocao. Tambem coube ao advogado e atual vice-diretor da Faculdade de Direito 

da Ufrgs, organizar o conteudo estatutario e acompanhar o processo de registro da entidade que surgia. 

A necessidade de um interlocutor 

Eu tinha quatro anos de Ufrgs quando surgiu o movimento 
pela fundagao da Adufrgs. A situagao era muito ruim, do ponto 
de vista da repressao e dos movimentos associativos de cunho 
pre-sindical. Mas um grupo entendeu que precisavamos de um 
interlocutor com o governo, pois nao era mais possivel continu- 
ar com uma interlocugao difusa entre os professores, sem 
liderangas institucionalizadas. Nao havia representante 
legitimado a se pronunciar ou negociar pelos docentes, 
inicialmente com a Reitoria e posteriormente com o Ministerio 
da Educagao. 

Fatos que precederam 

0 modo como tudo comegou, nao me lembro bem. Um 
convidou o outro e o grupo foi crescendo. 0 que diferenciava 
esse grupo e que a grande maioria vinha do Movimento 
Estudantil dos anos 60, que foi muito forte e fecundo. Lembro 
sempre que foi o Movimento Estudantil que em 1962/1963 fez 
uma greve que paralisou a Universidade por uns dois meses, em 
torno da ideia de um tergo de participagao nos orgaos colegia- 
dos. Ao contrario das que se faziam em cima de problemas 
pontuais como melhoria dos RUs e das casas estudantis, a 
chamada Greve do Tergo se fez em cima de uma ideia de 
participagao politica efetiva dos estudantes. Algo que nao teve 
solugao ate hoje, pois continua a participagao privilegiada dos 
professores. Mas essa greve acabou se refletindo informalmente 
na pratica democratica da Universidade, na medida em que tern 
se adotado percentuais de participagao ponderada cada vez 
mais proximos de um tergo. 

Tenho a impressao de que as pessoas que estavam na base 
da Adufrgs eram antigas liderangas estudantis que haviam 
ingressado como professores na Universidade, muitas vezes 
tendo que driblar os criterios de admissao controlados pelos 
orgaos de seguranga do governo. Eu mesmo tive uma atuagao 
intensa no Movimento Estudantil dos anos 60, fui presidente do 
Centre Academico da Faculdade de Direito, participei da Greve 
do Tergo e de uma serie de outros movimentos da epoca. A 
defesa de determinados ideais em relagao a instituigao univer- 
sitaria e a necessidade de que a categoria docente tivesse uma 
voz legitimada para falar e negociar por ela se aproximaram 
para a fundagao da Adufrgs, em 1978. 

As primeiras reunioes 

No Instituto dos Arquitetos do Brasil (LAB), na Annes Bias 
(Rua), aconteciam debates muito intensos e aos poucos foi se 
construindo essa ideia de que a institucionalizagao de uma 
associagao docente se fazia necessaria. Discutimos o estatuto, 
que era o ponto fundamental para que a associagao fosse 
criada. Na epoca, como eu era o advogado do grupo, coube-me a 
tarefa de organizar o conteudo estatutario, depois acompanhei 
o processo de registro, que necessita chancelado por um 
advogado. Na comemoragao anterior eu me dei conta que a ata 
de fundagao da Adufrgs foi escrita por mim, de proprio punho. 
Olhei aquilo ali (um dos banners da exposigao Adufrgs 25 anos, 
em 2003) e disse: 'mas isso e a minha letra!'. Foi a primeira ata, 
escrita por mim, com caneta tinteiro, tinta azul royal lavada. 

A campanha pela Anistia 

Talvez a primeira bandeira politica tomada pela Adufrgs 
tenha sido a luta pela anistia dos professores. Logo depois da 
fundagao, criamos uma comissao que procurou os professores 
expurgados e organizou de diferentes maneiras a reivindicagao 
pela anistia. Eu lembro que fui a Brasilia, juntamente com um 
professor nosso (Edgar Albuquerque Graeff) que havia sido 
cassado e estava lecionando em Goiania, visitar os gabinetes 
dos deputados no Congresso em busca de apoio. Depois que 
veio a Anistia, o trabalho da Adufrgs foi de assessorar os 
professores que haviam sido expurgados no sentido de que eles 
fizessem oficialmente seus pedidos. Nao era consensual entre 
eles de que deveriam pedir a anistia. Alguns diziam: 'Nao vou 
pedir nada para esse governo. Eu nao pedi para sair, por que 
devo pedir para voltar?'.Exceto os que ja haviam falecido, quase 
todos requereram a anistia. So teve um professor que se 
recusou, o Ajadil Lemos (Antonio Ajadil de Lemos), que 
lecionava Direito Constitucional. Eu o procurei pessoalmente, 
mas ele nao quis, nao voltou para a Ufrgs e nao obteve nenhum 
outro beneficio da Anistia ate sua morte. Foi uma opgao etica 
pessoal dele. 

A greve de 1980 

A primeira greve, em 1980, se estendeu por muito tempo e 
podemos dizer que, mal ou bem, foi vitoriosa. Tinhamos como 
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ministro da Educagao naquela epoca o Coronel Ludwig (Rubem 
Carlo Ludwig, ministro de 27 de novembro de 1980 a 24 de agosto 
de 1982) que acabou efetivamente reestruturando a Caneira do 
Magisterio Superior mais ou menos na linha do que queriam os 
professores. Foi um momento de afirmagao para a Adufrgs, depois 
da luta pela Anistia. 

Depois de 30 anos 

Nao quero fazer uma critica, porque talvez nao fosse justa, 
uma vez que as circunstandas materiais se alteraram. Mas creio 
que as reivindicagoes hoje do Movimento Docente estao bem mais 
voltadas para campanhas pontuais reladonadas a salario. Isso 
tambem porque nesse periodo houve uma proletarizagao da 
massa docente. Lembro que no inido se discutia muito a 
Universidade e hoje parece que isso nao representa mais uma 
grande preocupagao. Eu fico imaginando, por exemplo, se hoje 
seria possivel as assodagoes de docentes tentarem um movimen- 
to de paralisagao pela autonomia das universidades federals. 
Acho que isso nem e cogitado, porque seria a reivindicagao de 
uma ideia. A discussao da Reforma Universitaria acabou ficando 
muito partidarizada. 

A agenda das assodagoes docentes em geral nao tem sido 
mais construida por elas mesmas. Campanha Salarial, Reuni 
(Programa de Apoio a Pianos de Reestruturagao e Expansao das 
Ifes), Reforma Universitaria, isso tudo acaba vindo do governo 
para que as ADs discutam. Hoje, as assodagoes sao mais reativas 
do que pro-ativas. E a gente percebe isso pelos informativos, que 
trazem sempre notidas pontuais. Ainda que eu possa estar sendo 
injusto, porque me afastei muito da Adufrgs nos ultimos anos, 
mas nao a vejo por em discussao, de uma forma ampla, temas 
mais abstratos relacionados a Universidade. Talvez, os colegas 
que estao hoje a frente da militanda me digam que os docentes 
nao se interessam por isso. 
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"A historia de um pars, naquilo que tem de 
grandioso ou de torpe, predsa ser preservada, para 
que as experiendas obtidas venham a orientar a 
construgao do future, evitando a repetigao de erros e 
aprofundando e ampliando os acertos. Nenhuma 
geragao faz a historia a partir do zero; ela constitui 
um elo entre o que foi e seu devir. 0 conhecimento do 
passado tem a potendalidade de apontar caminhos 
para a construgao da sodedade que queremos, mais 
humanizada, erica, menos excludente, mais justa e 
igualitaria. 

No nosso contato diario com os jovens estudantes 
de hoje, nossos alunos, com freqiienda podemos 
constatar o desconhecimento dos episodios que 
atingiram nossa Universidade sob o regime militar 
implantado em 1964. Parece haver uma cortina de 
esquedmento, que inviabiliza a preservagao da 
memoria nadonal. 

A reedigao desta obra podera contribuir para a 
preservagao dessa memoria no que concerne a 
acontecimentos recentes na historia do pais, por 
meio da divulgagao das atroddades que compromete- 
ram a vocagao da instituigao universitaria no mundo 
contemporaneo, qual seja, a de local do debate, da 
toleranda as diferengas de pensamento e de opinioes, 
o espago por excelenda da criagao e da difusao de 
conhecimentos, da arte, da cultura. 

Que esta obra sirva para reforgar a importancia da 
recusa ao arbitrio e seus efeitos nefastos e limitado- 
res, que disseminam a intolerancia, sufocam a 
liberdade e propagam o medo" 

(trecho do prefado ( i edigao do 1 



Na comemoracao do seu 30° aniversario, 

a Adufrgs faz uma reverencia ao passado e 

homenageia personagens de sua historia 

Invemo de 1978, tempos de crise economica, repressao 
politica e de enfrentamento ao regime militar, iniciados pela 
revolugao de 31 de margo de 1964 e agravados pelo Ato 
Institucional n0 5 (AI-5), que entrou em vigor em 13 de dezem- 
bro de 1968. 0 resultado foi a cassagao e a expulsao de dezenas de 
professores da Ufrgs e de centenas em outras universidades 
federals brasileiras. Tempo de "caga as bruxas". 

Com a exclusao de renomados intelectuais, o quadro de 
docentes das universidades passou por uma profunda transfor- 
magao. Para a expansao dos cursos de graduagao e de pos- 
graduagao, formou-se urn quadro docente paralelo, que na Ufrgs 
representava 21,5%, constituido por professores colaboradores, 
visitantes e professores-horistas, os quais, em situagao funcional 
precaria e instavel, ficavam a merce das pressoes e interesses de 
colegas e de dirigentes. 

Foi neste cenario que, em 17 de junho, numa tarde de sabado 
fria e umida, em Assembleia realizada no Instituto de Arquitetos 
do Brasil (IAB), 22 professores da Ufrgs fundaram a Adufrgs. 0 
ato esta registrado no livro de atas da entidade, cuja reprodugao 
ilustra a parede deste recinto nesta noite de festa. 
Posteriormente, outros 48 professores assinaram a ata de 
fundagao, com a eleigao da diretoria provisoria e a posse dos 
membros do Conselho de Representantes das Unidades. 

Compuseram a diretoria provisoria os docentes: Jose Fraga 
Fachel (presidente); Manoel Andre da Rocha (1° vice- 
presidente); Aron Taitelbaum (2° vice-presidente); Carlos 
Schmidt (1° secretario); Lorena Holzmann (2a secretaria); Livio 
Amaral (1° tesoureiro); Maria Noemi Castilhos Brito (2a tesourei- 
ra) e Luiz Fernando Carvalho da Rocha, Maria Assunta 
Campilongo Zanfeliz e Luiz Alberto Oliveira Ribeiro de Miranda 
como suplentes. 

Neste ano de 1978, alem da Adufrgs, cerca de 20 associagoes 
ou comissoes pro-associagoes de docentes surgiram no Pars, 
seguindo o exemplo da Associagao de Docentes da Universidade 
de Sao Paulo (Adusp), fundada em 1976. E a Adufrgs, assim como 
as associagoes congeneres de outras universidades do pars, 
surgiu com o objetivo mais geral de unir os professores da Ufrgs, 
debater seus problemas e defender seus interesses profissionais e 
academicos, portanto, como urn orgao de expressao dos anseios 
da comunidade docente. 

Trinta anos depois: invemo de 2008 - tempo de liberdade, de 
democracia, de participagao, de trabalho. Tempo da convivencia 
e respeito as diferengas socials, politicas, de expressao e de 
pensamento. 0 tempo que estamos vivendo! 

Com a sua 14a diretoria constituida pelos docentes: Eduardo 
Rolim de Oliveira (presidente); Claudio Scherer (1° vice- 
presidente); Lucio Hagemann (2° vice-presidente); Lucio Olimpio 

de Carvalho Vieira (1° secretario); Maria Luiza Ambros von 
Holleben (2a secretaria); Marcelo Abreu da Silva (1° tesoureiro); 
Maria da Graga Saraiva Marques (2a tesoureira); Mauro Silveira de 
Castro (1° suplente); Jose Carlos Freitas Lemos (2° suplente). 

Com cerca de 3000 socios, a Associagao de Docentes da Ufrgs 
comemora seu trigesimo aniversario, com uma historia rica de 
atuagoes em defesa do ensino publico, da qualidade, da livre 
expressao, resultado da revolugao politica pela qual passou o Pars. 

Voltando novamente ao passado, mais precisamente a fevereiro 
de 1979, em Sao Paulo. No 1° Encontro das Associagoes de 
Docentes Universitarios, do qual participaram 34 entidades de 
instituigoes publicas e particulares, de todos os estados brasileiros, 
foi langada a ideia de que cada entidade elaborasse uma publica- 
gao, narrando os expurgos ocorridos nas suas universidades. 

Assim, foi publicado pela Adufrgs o livro "Universidade e 
Repressao - 0s expurgos na UFRGS", editado pela L&PM Editores, 
parceira na divulgagao ao publico dos fatos que ocorriam dentro 
da Universidade, nos ciclos repressivos de 1964 e de 1969. Esta 
publicagao e, provavelmente, hoje, um dos poucos registros 
existentes sobre este triste episodic da historia, uma das maiores 
chagas, da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. 

E agora, novamente editado pela L&PM Editores, a Adufrgs 
tem a honra de relangar o livro "Universidade e Repressao - 0s 
expurgos na UFRGS", com destaque, nesta segunda edigao, para a 
inclusao de um registro inexistente na primeira, que bem reflete 
a diferenga de como se viveu e o como se vive hoje, 30 anos 
depois: os nomes dos autores na capa, omitidos na epoca e 
mantidos em segredo por muitos anos, para preservar a seguran- 
ga e integridade destes audaciosos colegas. 

Por tudo isto, esta noite, a Adufrgs homenageia, com muito 
orgulho, a iniciativa e a coragem dos autores pela preciosa 
colaboragao na historia da Adufrgs: Aron Taitelbaum, Jose 
Vicente Tavares dos Santos, Lorena Holzmann. Luiz Alberto 
Oliveira Ribeiro de Miranda, Maria Assunta Campilongo, Ligia 
Averbuck (emmemoria). 

Tambem homenageia, pela sua colaboragao na historia da 
entidade, nos maus e nos bons tempos a L&PM Editores, na 
pessoa do seu diretor, Ivan Pinheiro Machado. 

E, por fim, pela sua dedicagao a entidade, a Adufrgs homena- 
geia uma pessoa que, por longos anos, sempre presente, discreta 
e competente, tornou-se um arquivo vivo da historia do 
Movimento Docente na Ufrgs: a sua secretaria administrativa 
Silvia Balinski. 

(Texto lido na abertura do Baile de 30 anos da Adufrgs, escrito pela 
professora Maria Luiza Ambros Von Hollenben, 2a secretaria da 
gestao 2006/2008) 



"A Adufrgs integrou os professores nas lutas socials" 

Lorena Holzmann, professora do IFCH e membro da primeira diretoria da Adufrgs, se emociona quando recorda os primeiros 
anos da associacao, das greves e passeatas "memoraveis". Da detalhes de historias que, possivelmente, poucos se lembrem e 

confessa que sua vida pessoal se confunde com sua atuacao na Universidade e na Adufrgs. "Eu levava meus filhos pequenos as 
assembleias. A Adufrgs e urn pedaco da minha vida". 

Os primeiros anos 

0 trabalho inicial da Adufrgs foi desmontar a precaugao, o 
medo das pessoas de se associarem a uma entidade, depois de 
tanto tempo de repressao a qualquer forma de associagao, a 
qualquer forma de agao coletiva. Havia muito receio na 
Universidade e isso era natural porque muitos tinham visto 
de perto a repressao. Sofremos alguma resistencia, como a 
publicagao nos jornais de cartas abertas contra a fundagao 
da Adufrgs. 

A Noemi Brito (ja falecida) e o livio Amaral, que eram os 
tesoureiros, cobravam as mensalidades no corredor. No inicio a 
gente nem tinha sede, se reunia as vezes no LAB, as vezes na 
Universidade. A primeira sede funcionou em uma sala 
emprestada pelo professor Pinheiro Machado, na Praga Dom 
Feliciano. Depois fomos para a Oswaldo Aranha, Banos Cassal, ate 
chegar aqui, na Cidade Baixa. 

A Adufrgs teve um papel muito importante de integrar os 
professores nas lutas sociais. Partidpou da primeira conferencia 
da classe trabalhadora, em 1981, na Praia Grande, em Sao Paulo. 
Estava ali o professor universitario junto ao trabalhador de 
fabrica, ao trabalhador rural. Isso foi muito importante. 

O Livro dos Expurgos 

Comegamos a fazer contatos com os professores que haviam 
sido cassados. No inicio, eles demonstraram resistencia, depois 
aceitaram. Durante as ferias, em fevereiro de 1979, nos 
encontramos no Bar do Antonio, ali na antiga Faculdade de 
Filosofia, no Campus Central da Ufrgs, e comegamos a juntar 
material, fazer entrevistas. Havia um clima de abertura, a Anistia 
ja se anunciava. Fizemos um evento muito bonito na Assembleia 
Legislativa para o langamento do livro, na mesma semana que 
saiu a Anistia. Nos dias subseqiientes, a imprensa deu bastante 
cobertura e em seguida se continuou uma mobilizagao para 
reincorporar os professores. 

Agrevede 1984 

Para mim, a grande greve da Adufrgs foi a de 1984. Foram 84 
dias de greve, com grande mobilizagao, assembleias repletas, 
fizemos uma passeata memoravel. Na epoca a ministra da 
Educagao era a Esther de Figueiredo Ferraz. Ela havia feito um 
pronunciamento na televisao no dia anterior, onde apareceu 
muito bem vestida, com um colar de perolas e flores na lapela. No 
dia seguinte, umas professoras comegaram a fazer umas flores de 
papel e aquilo pegou, todo mundo comegou a fazer flores de 
papel e usar na lapela. Fizemos uma carta padrao ao ministerio 

pedindo a abertura das negociagoes e seguimos em passeata ate 
os Correios onde todos os professores presentes depositaram as 
cartas. Foi Undo! Todo mundo com flores na lapela, caminhando 
pela Rua da Praia. 

30 anos depois... 

Nesses 30 anos foram muitas batalhas, muitos desafios, muitos 
embates. Lembro da primeira eleigao para diretoria em que 
concorreram duas chapas, todo mundo achava que isso era rachar 
o movimento. Uma falta de compreensao, achar que um movimen- 
to so vai adiante quando e homogeneo. Isso aconteceu com a 
reestruturagao partidaria, quando cada um se identificou com uma 
determinada proposta partidaria. Sempre acho que a diferenga faz 
parte da democrada. Podemos ver isso hoje aqui (dia do coquetel 
de comemoragao dos 30 anos - 17 de junho). Estamos saindo de 
um processo eleitoral para reitor da Ufrgs, e havia pessoas de pelo 
menos tres chapas (de um total de quatro), confratemizando. 
Porque apesar das diferengas, nos temos um passado em comum. 

Nao e saudosismo, mas havia muito mais mobilizagao naquela 
epoca, no Pais todo. Porque a gente estava saindo de um periodo 
de repressao e, com a abertura, todos os movimentos comegaram a 
atuar intensamente. 0 Movimento Sodal esta hoje em retrocesso e 
o Movimento Sindical anda enfraqueddo. Porque o sindicato faz 
parte de uma sodedade que tern dinamica distinta. 0 trabalho 
hoje e um elemento que esta na defensiva, em ao capital. Isso e 
um fenomeno mundial que tern a ver com a estruturagao da 
economia. Quando ha desemprego, os trabalhadores ficam sem 
poder de negodagao, sem poder de barganha. 

Estou um pouco afastada do Movimento Docente, porque 
minha vida tambem muito nesse tempo. Mas eu fico pensando 
em como conseguia fazer tudo aquilo tendo dois filhos pequenos, 
dando aula. Eu carregava meus filhos para as assembleias. 
Lembro deles na que decretou a primeira greve, escrevendo no 
quadro, enquanto debatiamos. Acho que a Adufrgs e um pedago 
da minha vida. Nao da para pensar minha biografia sem a minha 
vida dentro da Universidade e dentro da Adufrgs. 



NOTICIAS 

INFORME JURIDICO 

Governo Federal institui exames de saude periodicos 

A Instragao Normativa n° 1, de 2008, da Secretaria de 
Recursos Humanos do Ministerio do Planejamento, 
Orcamento e Gestao (MPOG), estabelece a obriga?ao a todos 
os servidores federals de realizagao de exames periodicos 
de saude, os quais variam conforme a faixa etaria e o sexo. 
Os exames serao feitos pelas operadoras de piano de saude 
contratadas ou conveniadas e pelos services prestados 
diretamente pelos orgaos e entidades. Servidores expostos 
a agentes quimicos ou riscos a saude, deverao ser submeti- 
dos aos exames especificos de acordo com as dosagens de 
indicadores biologicos previstos em norma especifica. 
Segue abaixo a norma na Integra. 

Instrugao Normativa SRH n0 1, de 3 de julho de 2008 

Estabelece orientagoes aos orgaos e entidades do Sistema de 
Pessoal Civil da Administragao Federal - SIPEC sobre os 
procedimentos minimos para a realizagao de exames periodicos 
previstos no art. 21, Inciso n, da Portaria Normativa n° 1, de 27 
de dezembro de 2007. 

0 Secretario de Recursos Humanos do Ministerio do 
Planejamento, Orgamento e Gestao, no uso de suas atribuigoes e 
considerando o disposto no inciso n do art. 21 da Portaria 
Normativa n0 1, de 27 de dezembro de 2007 e no Decreto n0 

6.081, de 12 de abril de 2.007, resolve: 
Art. 1° 0s orgaos e entidades do SIPEC deverao obsetvar, 

para a realizagao dos exames periodicos dos servidores publicos 
federais ativos, os procedimentos estabelecidos nesta Instrugao 
Normativa, a serem realizados pelas operadoras de piano de 
saude contratadas ou conveniadas e pelos servigos prestados 
diretamente pelos orgaos e entidades. 

Art. 2° 0s exames serao realizados observados os seguintes 
intervalos de tempo: 

1 - Anual para os servidores maiores de 45 anos; 
II - Bianual para os servidores entre 18 e 45 anos; e 
HI - A cada ano ou a intervalos menores para os servidores 

expostos a riscos ou a situagoes de trabalho que impliquem o 
desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou 
para aqueles portadores de doengas cronicas, ou ainda como 
resultado de negociagao. 

Art. 3° Todos os servidores, inclusive aqueles que desenvol- 
vem atividades de cunho administrativo e os que se enquadram 
nas categorias com risco ocupacional ergonomico e relacionado 

a organizagao do trabalho, deverao ser submetidos aos seguintes 
exames: 

I - avaliagao clinica; 
n - exames laboratoriais; 
a) hemograma completo; 
b) glicemia; 
c) urina tipo I (EAS); 
d) creatinina; 
e) colesterol total e triglicerides; 
f) AST (TG0); 
g) ALT (TOP); e 
h) citologia oncotica (papanicolau), para mulheres. 
m - Servidores com mais de 45 anos de idade: - 

Oftalmologico 
IV - Servidores com mais de 50 anos: 
a) pesquisa de sangue oculto nas fezes (metodo imunocro- 

matografico) 
b) mamografia, para mulheres; e 
c) PSA, para homens 
Paragrafo unico. 0 exame de citologia oncotica e anual para 

mulheres com vida sexual e, caso haja dois exames seguidos com 
resultados normals, num intervalo de um ano, o exame podera 
ser feito a cada tres anos. 

Art. 4° 0s servidores expostos; a agentes quimicos, deverao 
ser submetidos aos exames especificos de acordo com as 
dosagens de indicadores biologicos previstos no Quadro I, anexo 
a Norma Regulamentadora n0 7, do Ministerio do Trabalho e 
Emprego. 

Art. 5° 0s servidores expostos a riscos a saude deverao ser 
submetidos aos exames complementares previstos no Quadro n, 
anexo a Norma Regulamentadora n0 7, do Ministerio do Trabalho 
e Emprego. 

Art. 6° Todos os servidores deverao realizar os exames 
periodicos, custeados pela Uniao, com base nos recursos 
disponibilizados para a assistencia a saude suplementar, no 
limite do valor estabelecido pelo Ministerio do Planejamento, 
Orgamento e Gestao, na forma disposta no art. 11 da Portaria 
Normativa n01, de 27 de dezembro de 2007. 

Art. 7° Cabera a Secretaria de Recursos Humanos dirimir as 
possiveis divergencias em relagao a realizagao de exames 
complementares relacionados aos riscos da atividade ou ao local 
de trabalho. 

Duvanier Paiva Ferreira 

i 
Consun define lista triplice 

0 Conselho Universitario da Ufrgs (Consun) votou, no dia 4 
de julho, a lista triplice para reitor. Em primeiro lugar ficou o 
professor Carlos Alexandre Netto, com 47 votos e em segundo a 
professora Wrana Panizzi, com tres votos. Uma segunda rodada 
de votagao indicou o nome do professor Abilio Baeta Neves, 
com 19 votos, para o terceiro lugar. Para vice-reitor, Rui Vicente 
Oppermann ocupou o primeiro lugar com 39 votos, Diogo 
Onofre de Souza o segundo com seis votos e Dimitrios Samios 
em terceiro com dois votos. A lista deve ser enviada ao 

Ministerio da Educagao ate o dia 24 de julho, dois meses antes 
do termino do mandate do atual reitor, Jose Carlos Ferraz 
Hennemann. A votagao se deu depois de um amplo e polemico 
debate, que comegou por volta das 8h30min e durou quase 
cinco horas. Dos 73 conselheiros presentes durante a discussao, 
51 permaneceram na sala no momento da votagao. Estudantes, 
boa parte dos tecnico-administrativos e alguns professores 
decidiram se retirar. Ainda assim, houve quorum para que fosse 
realizada a votagao. 
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Sancionado piso 

de R$ 950 para 

professores 

0 projeto de lei que cria o piso nacional do magisterio 
destinado aos professores da educa?ao basica, no valor de R$ 950, 
foi sandonado pelo presidente Lula em julho. 

Para o ministro da Educagao, Fernando Haddad, a sangao do 
piso e resultado de "uma luta" que busca resgatar a "missao 
historica" dos professores. De acordo com a nova lei, o piso deve 
estar implantado em todo o Pars ate 2010, o valor entra em 
vigencia a partir de 2009 e sera adotado tambem para o pagamen- 
to dos benefxcios dos aposentados. Segundo o govemo, a fixagao 
de urn piso nadonal para o magisterio atendera cerca de 800 mil 
professores da educagao basica publica, que recebem menos de R$ 
950 por mes. Estados e munidpios terao 18 meses, ate 2010, para 
pagar o valor integral de R$ 950, a partir de reajustes anuais. 
(Fonte: Folha Online) 

Universidade da 

Africa no Ceara 

A ddade de Redengao (CE), primeiro munidpio que aboliu a 
escravidao no Bradl, sera sede da Universidade da Africa, que tera 
como finalidade formar estudantes africanos, espedalmente os de 
parses de lingua portuguesa, para ajudar no desenvolvimento 
daquele continente. 0 projeto de lei que preve a ctiagao da universi- 
dade sera enviado em breve ao Congresso Nadonal, segundo 
informou o ministro da Educagao, Fernando Haddad, e o nome ofidal 
da nova instituigao sera Universidade Federal de Integragao Luso- 
Afrobrasileira (Unilab). Haddad disse ainda que erdste um gmpo de 
trabalho analisando a proposta, juntamente com membros da 
Comunidade de Parses de lingua Pbrtuguesa (CPLP), da Unesco e da 
academia brasileira no sentido de criar um projeto pedagogico que 
atenda as necessidades da Africa. Havera polos da universidade em 
todos os parses-membros da CPLP: Angola, Mogambique, Guine- 
Bissau, Sao Tome e Prindpe, Timor-Leste, Cabo Verde e Portugal A 
Unilab sera finandada pelo govemo brasileiro, mas ha manifestagao 
de organismos intemadonais que querem partidpar. 
(Fonte: Agenda Brasil) 

Retorno dos 

demitidos 

por Collor 

Ate o fim de 2008, todos os demitidos durante o govemo Collor 
terao a chance de voltar ao trabalho. Quatorze mil servidores 
procuraram a Comissao Espedal Interministerial (CEI), responsavel 
pela analise dos pedidos de anistia. Foram analisados 3.175 e 
restam 11,4 mil. 0 numero total de desligamentos feitos no inrdo 
da decada de 1990, no entanto, e desconheddo. Assodagoes de 
ex-servidores e sindicatos acreditam que entre 25 mil e 40 mil 
pessoas deixaram a administragao publica naquele periodo. A 
ordem de acelerar o retomo do pessoal demitido na era Collor e do 
proprio presidente Lula, que orientou a Advocada-Geral da Uniao 
(AGU) a partidpar diretamente do processo de avaliagao legal dos 
pedidos dos ex-setvidores que desejam voltar. 
(Fonte: Correio Braziliense) 

UFFS beneficiara 

Sul do Pais 

0 projeto de lei que cria a Universidade Fronteira do Sul (UFFS) 
foi assinado no dia 16 de julho pelo presidente Lula e encaminhado 
ao Congresso Nadonal. A instituigao deve benefidar aproximada- 
mente 3,7 milhdes de habitantes do norte do Rio Grande do Sul, 
oeste de Santa Catarina e sudoeste do Parana. A expectativa e criar 
30 novos cursos e atender cerca de dez mil estudantes de graduagao, 
mestrado e doutorado. Os cursos devem abranger as areas de 
tecnologia, agricultura familiar, licendatura e saude popular. A 
intengao e promover o desenvolvimento da regiao, atender aos 
munidpios que possuem baixo Indice de Desenvolvimento Humano 
(IDH) e ajudar o processo de integragao dos parses do Mercosul. A 
UFFS fundonara com estrutura multicampi, com sede em Chapeco 
(SC). Para custeio e pagamento de salaries, estima-se um investi- 
mento anual de R$ 194,5 milhoes. (Fonte: Portal MFC) 

Ensino com "c" 

0 cademo distribuido pelo govemador de Sao Paulo, Jose Serra 
(PSDB), para ensinar os professores a dar aula traz um erro de 
portugues que causa arrepios nos educadores. Ensino e escrito com 
"c": "endno". 0 erro esta na pagina 11 do "Cademo do Professor" do 
segundo bimestre, entregue no mes de maio aos professores de ingles 
das 8a series do ensino fundamental. Esta la: "Estrategias de endno", 
sobre taticas para trabalhar o tema "inventores famosos e suas 
invengoes". A Secretaria de Estado da Educagao de Sao Paulo 
informou que o "endno" foi um erro de digitagao que escapou dos 
revisores. Kz considerar uma falha menor porque, no mesmo livro, a 
palavra "ensino" foi escrita varias vezes da forma correta, e os alunos 
nao tern acesso ao material, so os docentes. 0 material nao sera 
recolhido, segundo informagoes da Secretaria. 
(Fonte: Folha de Sao Paulo). 
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PRESTACAO DE CONTAS 

'on contabllidade e assessoria 
ADUFRGS -ASSOCIAgAO DOS DOCENTES 

DA UFRGS 
CNPJ-MF N" 90.757.204/0001 -64 

BALANCETES -VALORES MENSAI 5 - 2008 
RUBRICAS / MESES JAN 
ATIVO 3.746.817,63 

FINANCEIRO 3.497.289,56 
DISPONlVEL 1.181.581,34 

CAIXA 3.830,50 
BANCOS 3.190,48 
APLICAQOES c/liquidez imediata 1.174.560,36 

realizAvel 2.315.708,22 
aplicaqOes financeiras acurto prazo 2.272.952,67 

APLICAgOES financeiras 2.272.952,67 
ADIANTAMENTOS 7.289,04 

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS 7.289,04 
OUTROS CREDITOS 4.361,80 

OUTROS DEVEDORES OU CREDITO 4.361,80 
DESPESAS DE EXERClCIOS SEGUINTES 865,92 

PREMIOS DE SEGUROAVENGER 865,92 
ESTOQUES ALMOXARIFADO 30.238,79 

ATLAS AMBIENTAL 30.238,79 
ATIVO PERMANENTE 249.528,07 

IMOBILIZADO 235.647,80 
BENS IMOVEIS 258.103,71 
BENS MOVEIS 148.295,69 
(-)DEPRECIACOES ACUMULADAS (170.751,60) 

DIFERIDO 13.880,27 
SISTEMAS PROCESSAMENTO DADOS 12.071,48 
BENFEITORIAS EM BENS DE TERCEIROS 16.425,74 
(-(AMORTIZApOES ACUMULADAS (14.616,95) 

PASSIVO 3.707.420,89 
PASSIVO FINANCEIRO 38.921,22 

OBRIGAgOES OPERACIONAIS 17.584,76 
OBRIGAgOES FISCAIS E SOCIAIS 7.303,65 
CREDORES DIVERSOS 10.281,11 

OBRIGAgOES PROVISION AD AS 21.336,46 
PROVISOES P/ENCARGOS C/PESSOAL 21.336,46 

SALDO PATRIMONIAL 3.668.499,67 
ATIVO LlQUIDO REAL 3.304.749,88 
SUPERAVIT ACUMULADO 363.749,79 

ADUFRGS - ASSOCIAGAO DOS DOCENTES DA UFRGS || FOLHA 2 
RUBRICAS / MESES JAN 
RECEITAS 169.461,80 

RECEITAS CORRENTES 135.898,67 
RECEITAS DE CONTRIBUigOES 135.898,67 

RECEITAS PATRIMONIAIS 31.169,32 
RECEITAS FINANCEIRAS 30.860,16 
RECEITAS PATRIMONIAIS DIVERSAS 309,16 

OUTRAS RECEITAS 2.393,81 
RECUPERAgAO DE DESPESAS . 2.393,80 
OUTRAS RECEITAS 0,01 

DESPESAS 130.065,06 
DESPESAS CORRENTES 130.065,06 

DESPESAS COM CUSTEIO 27.815,50 
DESPESAS COM PESSOAL 15.312,42 
DESPESAS COM OCUPAgAO E SERVIQOS 4.892,63 
DESPESAS DE EXPEDIENTS 885,88 
DESPESAS TRIBUTARIAS 96,64 
SERVigOS DE TERCEIROS 5.147,21 
DESPESAS DE CONSERVAgAQ E MANUTENCAO 717,24 
DEPRECIAgOES E AMORTIZAgOES (220,13) 
DESPESAS GERAIS DE ADMINISTRAgAO 934,17 
ENCARGOS FINANCEIROS 49,44 

DESPESAS COM ATIVIDADES SINDICAIS 56.067,12 
DESPESAS COM OCUPAGAO E SERVigOS 2.076,38 
DESPESAS COM VIAGENS 2.834,43 
DESPESAS COM ATIVIDADES SOCIO -CULTURAIS 3.342,20 
DESPESAS C/ATIVID. POLITICO-ASSOCIATIVA 4.034,50 
DESPESAS COM PUBLICAgOES 25.489,61 
DESPESAS DIVERSAS ASSOCIATIVAS 14.140,00 
DESPESAS COM ATIVIDADES SINDICAIS 4.150,00 

TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.182,44 
CONTRIBUigOES PARA O ANDES 27.179,73 
CONTRIBUigOES PARA A CUT 7.524,11 
CONTRIBUigOES PARA O PROIFES 11.478,60 

RESULTADO LlQUIDO DO MES 39.396,74 

m. ^ 
contabittdade e assessoria 

ADUFRGS - ASSOCIAgAO DOS DOCENTES DA 
UFRGS 

CNPJ-MF N" 90.757.204/0001 -64 
BALANCET ES - VALORES MENSAIS - 2008 

RUBRICAS / MESES FEV 
ATIVO 3.799.968,29 

FINANCEIRO 3.552.310,56 
DISPONlVEL 1,219.181,26 

CAIXA 2.783,40 
BANCOS 42.013,88 
APLICAgOES C/LIQUIDEZ IMEDIATA 1.174.383,98 

realizAvel 2.333.129,30 
APLICAgOES FINANCEIRAS A CURTO PRAZO 2.290.741,44 

APLICAgOES FINANCEIRAS 2.290.741,44 
ADIANTAMENTOS 7,486,21 

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS 6.737,71 
ADIANTAMENTOS DIVERSOS 748,50 

OUTROS CREDITOS 3.970,13 
OUTROS DEVEDORES OU CREDITO S 3.970,13 

DESPESAS DE EXERClCIOS SEGUINTES 692,73 
PREMIOS DE SEGURO A VENCER 692,73 

ESTOQUES ALMOXARIFADO 30.238,79 
ATLAS AMBIENTAL 30.238,79 

ATIVO PERMANENTE 247.657,73 
IMOBILIZADO 233.957,70 

BENS IMOVEIS 258.103,71 
BENS MOVEIS 148.295,69 
(-)DEPRECIAgOES ACUMULADAS (172.441,70) 

DIFERIDO 13.700,03 
SISTEMAS PROCESSAMENTO DADOS 12.071,48 
BENFEITORIAS EM BENS DE TERCEIROS 16.425,74 
(-)AMORTIZAgOES ACUMULADAS (14.797,19) 

PASSIVO 3.701.728,32 
PASSIVO FINANCEIRO 33.228,65 

OBRIGAgOES OPERACIONAIS 20.030,99 
OBRIGAgOES FISCAIS E SOCIAIS 7.789,56 
CREDORES DIVERSOS 12.241,43 

OBRIGAgOES PROVISION ADAS 13.197,66 
PROVISOES P/ENCARGOS C/PESSOAL 13.197,66 

SALDO PATRIMONIAL 3.668.499,67 
ATIVO LlQUIDO REAL 3.304.749,88 
SUPERAVIT ACUMULADO 363.749,79 

Iadufrgs-associacAodosdocentesdaufrgs .- -j FOLHA 2 I 
RUBRICAS / MESES FEV ACUMULADO 
RECEITAS 183.812,21 353.274,01 

RECEITAS CORRENTES 135.704,40 271.603,07 
RECEITAS DE CONTRIBUigOES 135.704,40 271.603,07 

RECEITAS PATRIMONIAIS 26.784,79 57.954,11 
RECEITAS FINANCEIRAS 26.714,87 57.575,03 
RECEITAS PATRIMONIAIS DIVERSAS 69,92 379,08 

RECEITAS DE ATIVIDADS SINDICAIS 19.675,52 19.675,52 
PARTICIPAgOES EM AgOES COLETIVAS 19.675,52 19.675,52 

OUTRAS RECEITAS 1.647,50 4.041,31 
RECUPERAgAO DE DESPESAS 1.647,50 4.041,30 
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,01 

DESPESAS 124.968,98 255.034,04 
DESPESAS CORRENTES 124.968,98 255.034,04 

DESPESAS COM CUSTEIO 25.012,73 52.828,23 
DESPESAS COM PESSOAL 13.252,50 28.564,92 
DESPESAS COM OCUPAgAO E SERVigOS 4.115,68 9,008,31 
DESPESAS DE EXPEDIENTS 476,41 1.362,29 
DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 96,64 
SERVigOS DE TERCEIROS 4.872,21 10.019,42 
DESPESAS DE CONSERVAgAO E MANUTENgAO 141,19 858,43 
DEPRECIAgOES E AMORTIZAgOES 1.870,34 1.650,21 
DESPESAS GERAIS DE ADMINISTRAgAO 246,60 1.180,77 
ENCARGOS FINANCEIROS 37,80 87,24 

DESPESAS COM ATIVIDADES SINDICAIS 53.423,50 109,490,62 
DESPESAS COM OCUPAgAO E SERVigOS 1.092,12 3.168,50 
DESPESASCOM VEICULAgAO 13.093,50 13 093,50 
DESPESAS COM VIAGENS 9.152,67 11.987,10 
DESPESAS COM ATIVIDADES SOCIO -CULTURAIS 3.275,00 6.617,20 
DESPESAS C/ATIVID. POLITICO-ASSOCIATIVA 4.800,90 8.835,40 
DESPESAS COM PUBLICAgOES 17.859,31 43.348,92 
DESPESAS DIVERSAS ASSOCIATIVAS 0,00 14.140,00 
DESPESAS COM ATIVIDADES SINDICAIS 4.150,00 8.300,00 

TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.532,75 92.715,19 
CONTRIBUigOES PARA O ANDES 27.153,83 54.333,56 
CONTRIBUigOES PARA A CUT 7.900,32 15.424,43 
CONTRIBUigOES PARA O PROIFES 11.478,60 22.957,20 

RESULTADO LlQUIDO DO MES 58.843,23 98.239,97 
RESULTADOS ACUMULADOS DO EXERClCIO 98.239,97 98.239,97 
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NOTICI AS 

O que e Ginastica 

Oriental Feminina 

(GOF) 

Alina Demeneghi * 

A Ginastica Oriental Feminina consiste em 20 
exercicios fisicos, especificos para o corpo da mulher, 
podendo ser praticada dos oito aos oitenta anos, desde 
que a mulher esteja apta para realizagao de atividade 
fisica. Sao exercicios de alongamento e flexibilidade, 
equilibrio e ritmo, forga e resistencia, consciencia 
corporal e coordenagao motora. 0 principio utilizado e o 
mesmo do Pilates: fortalecimento do transverse e 
alinhamento da coluna. Tambem sao aplicados 
exercicios que promovem uma massagem para os orgaos 
internes e o fortalecimento da musculatura de baixo 
ventre. Estes exercicios sao, na sua maioria, circulares e 
proporcionam a amplitude do movimento, fortalecendo 
todo o sistema dos estabilizadores do corpo. 

Na Ginastica Oriental Feminina o objetivo e o 
dominio do proprio corpo em movimento e e assim que 
buscamos a superagao dos nossos limites. 0s exercicios 
realizados com musica sao harmonicos, exigindo leveza 
e suavidade, promovendo o resgate do feminino. Esta 
leveza so e atingida atraves de muito esforgo, ou seja, o 
que em urn primeiro momento pode parecer facil e na 
realidade muito intenso. 0s exercicios sao realizados de 
forma consciente e o limite da intensidade destes e a 
capacidade de esforgo aplicada pela propria aluna. 

Entre os inumeros beneficios estao superagao da 
incontinencia urinaria; reversao de um quadro que 
apontava para cirurgia de reconstrugao do perineo; fim 
de dores nas costas; alivio de tensoes e freqiientes dores 
de cabega; significativas melhoras na retengao de 
liquido e ma circulagao sanguinea nos membros 
inferiores; melhoria dos ciclos menstruais, com 
diminuigao das colicas e do fluxo; fim das torgoes de 
tornozelo e virada de pe, devido ao fortalecimento dos 
tenddes e ligamentos; fim das terriveis caimbras, atraves 
dos alongamentos e exercicios de resistencia fisica; 
eliminagao e prevengao dos sintomas das doengas que 
surgem do esforgo repetitive, atraves de exercicios 
especificos para dedos, maos e bragos. Alem da melhora 
do estado emocional como um todo. 

* Educadora Fisica, Especialista em Ciencia do Exercicio 
Fisico Individualizado, criadora e idealizadora do metodo 
GOF - Ginastica Oriental Feminina 
(aUnapersonal@hotmail.com) 
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Fisioterapeutas 

Adalgisa Zenaide Farina 
Desconto de 15% em avaliacoes e sessoes em consultorio; 
10% em avaliacoes e sessoes de RPG e Grupos de Ginastica; 
5% em avaliacoes e sessoes a domicilio 
Rua Joao Abbott, 473/504, Petropolis 
(51)3221.7660/3029.3778/9983.8252 

Elida dos Santos 
Desconto de 20% nas consultas na clinica 
Rua Dom Pedro II, 1241, Sao Joao 
(51) 3326.1097/9663.9873 

Fernanda Lehmann Werneck 
Desconto de 30% sobre o valor da sessao particular. Exceto 
para os pacotes de estetica e drenagem 
Rua dos Andradas, 1755/72, Centro 
(51) 3224-4828 

Maria Regina L. Augustin 
Fisioterapia, Massoterapia, Medicina Chinesa/Holistica 
Desconto de 50% na consulta 
Av. Protasio Alves, 4638/sala 406, Petropolis 
(51) 3334.5044/9971.5249 

EspacoTerapeutico - Massoterapia 
Neus'a May de Moura 
Desconto de 10% nos pacotes promocionais 
Rua Barros Cassal, 697/13, Bom Fim 
(51) 9944.4360 

Centrofisio - Clinica de Fisioterapia 
Desconto de 50% na fisioterapia e 15% na estetica 
Rua dos Andradas, 1711/conj 502 

Clinica Equilibrio 
Janete Viccari Barbosa e Laura Figueiredo 
Desconto de 20% na fisioterapia 
Av. Independencia, 383/sala 207, Centro 
(51)3224.3116 

Clinica de Exercicio Fisico de Alina Demeneghi 
Desconto de 10% nas mensalidades da ginastica 
oriental feminina 
Rua Fernandes Vieira, 89, Bom Fim 
(51) 9712.2952 

Physiosul 
Desconto de 50% na fisioterapia 
Av. Cavalhada, 2166/3° andar, Cavalhada 
(51) 3241.7574 

Quality - Clinica de Fisioterapia e Postura 
Desconto de 50% na fisioterapia convencional; 10% na RPG, 
Drenagem Linfatica Manual, Shiatsu, Pilates elerapia Manual 
Av. Plinio Brasil Milano, 143/sala 703, Fligienopolis 
(51) 3330.9507 
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O elo da cadeia 

informativa 

Em Rosario, provincia argentina de Santa Fe, 
jornalistas mantem ha quase uma decada um 
periodico mensal ligado a economia solidaria 

Trabalhadores 

em rede 

Agencia de notkias de trabalhadores autogestio- 
nados da Argentina e fonte para entender o 

cooperativismo no pais vizinho 

Em espanhol, eslabon significa elo. 0 substantive da 
nome a pagina eletronica do jornal mensal distribuido na 
cidade argentina de Rosario que atende pelo conveniente 
nome de El Eslabon de la cadena informativa. 0 periodico 
funciona em um velho sobrado e reune jornalistas 
argentinos para contribuir com a inclusao na agenda 
politica e da midia de temas e experiencias sociais que 
nao encontram espago nos meios de comunicagao 
comerciais. 

Os reporteres escrevem e distribuem o proprio jornal 
em mais de 270 bancas de revistas da cidade e regiao 
metropolitana. Sao investigagoes de folego, entrevistas e 
cronicas assinadas muitas vezes por pseudonimos. A 
"brincadeira" comegou em 2 de setembro de 1999 e hoje 
conta com uma tiragem de 5 mil exemplares e um 
programa de radio semanal transmitido pela radio FM da 
Universidade de Rosario. 

0 trabalho jornalrstico acabou se transformando em 
2004 na Cadeia Informativa Associagao Civil, organizagao 
sem fins lucrativos para promover a cultura, a arte, a 
educagao e a comunicagao popular. A luta atual e a 
criagao do Centro Cultural Pocho Lepratti. 0 projeto 
encabegado pelo Eslabon quer reconstruir a casa do 
militante Claudio Pocho Lepratti, assassinado pela polrcia 
de Santa Fe em 19 de dezembro de 2001. 

A Agencia de Noticias dos Trabalhadores das Empresas 
Recuperadas (Anter) e uma iniciativa do Movimento 
Nacional das Empresas Recuperadas (Mner), que se 
formou na Argentina logo apos a crise economica que 
assolou o pais em 2001. 0 Movimento congregou todas as 
iniciativas de toma de empresas falidas pelos trabalhado- 
res e hoje reune um numero crescente de iniciativas que 
mostram o sucesso da economia solidaria, principalmente 
no meio urbano. 

0s jornalistas que conduzem as atividades da pagina 
eletronica avisam logo de inicio: "0 objetivo da Anter e 
que se conhega a atividade dos trabalhadores das 
empresas recuperadas, por isso nao apenas permitimos a 
difusao do material que produzimos, mas agradecemos". 
Acessar o site tambem e uma forma de acompanhar a luta 
das cooperativas que ainda nao tern posse sobre o terreno 
ou garantias de ganho na Justiga por dividas trabalhistas. 
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Ultimas Notkias 
• PI cooperativismo de. trabafo se Junta para rrecer: vaiias fcderacloncs flrmaron la Carta de Conipromiso por la unMad (260508) 

"Plasmaf la unklad del cooperativismo de trabajo para lograr consUmrnos en un aujeto social, polftico y oconomico wnportante de la vida nacional". at el objetivo que rubnearon representantes de varias federaoonet de trabajadores autogestionados en una reaente reunion que tuvo como escenano <H hotel Bauen, en la oudad de Buenos Aires. ABi, mtegrantes de los consejos directives de PECOOTRA, FACTA, FERYCOOTRA. ANTA (CTA). FECOOTRA UNFV. la Federaodn de Cooperativas de Trabajo de Comentes y la Mesa de Cooperativas de Trabajo de Mendora rartkaron, con la firma de la Ramada Carta de Compromiso por la Umdad, su compromiso de "construe en un 
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Historia Geral da Filosofia 
Hans Joachim Storig 
Editora Vozes 

688 paginas 
R$ 110 

Trata-se de uma obra unica, instrumento de trabalho para 
todos quantos se dedicam a Filosofia e as ciencias com as quais 
ela dialoga. Uma obra de consulta eficiente e de inestimavel 
valor. 0 autor comega no Antigo Oriente, na India e na China 
antigas, passando em seguida ao Periodo da Filosofia na Grecia 
Antiga, na Idade Media, na Renascenga e no Barroco, ate o 
Iluminismo. Depois dedica-se a filosofia do seculo 19 e a 
riqueza do pensamento da produgao filosofica do seculo 20. 

Com a preocupagao de atingir o publico que ainda nao 
teve acesso a historia da filosofia ou que tern alguma ideia. 

mas quer ter em maos um "compendio" com os topicos e 
autores mais representatives, e que esta historia foi 
escrita, trazendo o essencial do pensamento filosofico de 
modo simples e claro, sem perda de profundidade. Por 
tratar-se de um livro introdutorio de historia da filosofia, o 
texto pode ser indicado tambem a leitores sem 
conhecimento previo em filosofia, mas preocupa-se, 
mesmo exprimindo de uma maneira bem simples, trazer o 
que os entendidos julgam ser de importancia fundamental 
no conhecimento da area. 

Educacao e Funcao Paterna 
Fatima Rodrigues e Roselene 
Gurski (organizadoras) 
Ufrgs Editora 

104 paginas 
R$ 18 

Trata-se de uma coletanea de textos de psicanalistas e 
educadores que demonstra o vigor da transmissao da etica 
psicanalitica, mesmo na ausencia de uma Educagao 
psicanaliticamente orientada. Debrugados sobre a 
problematica da crise da autoridade na educagao 
contemporanea, os autores abordam as nuangas dessa crise 
abrangente, desde a psicanalise, optando por debate-la a luz 
do conceito de fungao paterna. 

Repensando as 
Relacdes Internacionais 
Fred Halliday 
Ufrgs Editora 

312 paginas 
R$52 

Nesta obra o autor desenvolve tanto uma instigante e 
renovadora discussao teorica sobre as Relagoes 
Internacionais quanto uma aplicagao desta teoria sobre o 
sistema internacional que emergiu com o fim da Guerra 
Fria. Numa revisao de amplo espectro, o autor propoe novas 
abordagens e enquadra os acontecimentos da decada de 90 
napolitica mundial. 
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Fechado desde 2005, o Auditorio Araujo Vianna foi palco de lutas e otima musica a precos populares 
durante toda a existencia. Em meio ao verde do Parque da Redencao, em frente a Avenida Oswaldo 

Aranha, o anfiteatro ja abrigou Caetano Veloso cantando de costas para o publico na decada de 70 e a 
assembleia que decidiu a greve da construcao civil, em plena Oitadura Militar. 

por Clarissa Pont 

2 
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Quem entra na Redengao pela Osvaldo Aranha, na altura da Joao Telles, avista logo de cara a 
lona branca em meio ao verde. Ao redor, gente que transformou o Araujo Vianna abandonado 
em casa e amontoa pertences em carrinhos de supermercado, dorme em colchoes velhos e 
tenta dividir com a familia as pequenas entradas cobertas do Auditorio. Tres decadas antes, e 
ainda sem a cobertura, o local era espago de encontro para aqueles cuja luta era exatamente 
contra a miseria, a escassez de participagao e por um futuro um tanto mais digno. Greves que 
reivindicaram melhores condigoes de trabalho e valorizagao profissional dos professores e o 
inicio deste tipo de discussao com uma sociedade que comegava a vislumbrar o final da 
Ditadura comegaram all. Em assembleias que reuniam milhares, como em 1979, quando diante 
da insensibilidade do governo do Estado a epoca em negociar, o Cpers - sindicato que represen- 
ta professores da rede publica do estado do Rio Grande do Sul - deflagrou sua primeira paralisa- 
gao, que durou 13 dias. 

"Lembro bem das assembleias ali, foram muito importantes, principalmente a primeira. 0 
Araujo Vianna tern um significado muito grande para a categoria", explica o professor aposen- 
tado Enio Manica. Outra recordagao que vem a tona e a de uma assembleia no ano seguinte, 
quando chovia e o auditorio era um mar de guarda-chuvas coloridos. A cobertura do Araujo 
Vianna foi tema de um debate que se arrastou durante decadas. Em meados dos anos 90, nas 
reunioes do Orgamento Participative do Bom Fim, foi decidido que uma das prioridades da 
regiao seria a reforma. A cobertura foi inaugurada em 4 de outubro de 1996, com show de Joao 
Gilberto, enquanto chovia do lado de fora. 

Em 1988, o Araujo foi salao de festas do aniversario de 90 anos de Luis Carlos Prestes. 
Ninguem menos que Sebastiao Bernardes de Souza Prata, mais conhecido como Grande Otelo, 
foi o mestre de cerimonias da comemoragao, junto do musico Taiguara. Nos anos 70, Caetano 
Veloso sussurrou a capela "Se Acaso Voce Chegasse", de Lupicinio Rodrigues, e toda plateia 
cantou baixinho junto, no escuro da noite do parque. Carlos Cachoeira foi coordenador de 
miisica da Prefeitura de Porto Alegre durante os anos de intensa atividade no Araujo. "Lembro 
de um show da banda Tribo de Jah, esse promovido por alguma produtora, quando a capacida- 
de para tres mil e poucas pessoas do Araujo extrapolou em cinco mil. 0 chefe de seguranga nao 
sabia o que fazer, mas o show foi uma paz do inicio ao fim. Das promogoes da Prefeitura, teve o 
show do Bezerra da Silva e o do Edu Lobo, tambem lotados. Hoje, e desnorteante ver o Araujo 
fechado, sem nenhum cuidado ou manutengao diaria. A lona tinha que ser trocada, realmente, 
mas nao precisavam fechar, imagina! Mesmo em todos esses anos sem manutengao nenhuma, a 
lona nao caiu", relembra Cachoeira. 

0 Auditorio existe desde 1927, localizado onde hoje e o predio da Assembleia Legislativa, 
onde existiam os tanques da Hidraulica Porto-Alegrense e a Bailante, na esquina da Praga da 
Matriz com a Rua Duque de Caxias. Ali, era uma concha aciistica em estilo neoclassico a ceu 
aberto, rodeada de bancos e caramanchoes. 0 projeto e a construgao foram responsabilidade do 
engenheiro italiano Armando Boni. Conta-se que a concha acustica foi um marco construtivo 
na cidade, e que, no dia da retirada das formas de concrete, muita gente foi assistir, acreditan- 
do que a estrutura iria desabar. Com a necessidade da construgao de uma nova sede para a 
Assembleia, que deveria ser proxima as sedes do Executive e do Judiciario, a sede do Araujo no 
Bom Fim foi projetada pelos arquitetos Moacir Moojen Marques e Carlos Maximiliano Fayet. A 
nova sede abrigava quatro vezes mais publico do que a original, e foi inaugurada em 1964. 

0 Araujo Vianna esta interditado pela Prefeitura Municipal desde 2005. A atual administra- 
gao realizou licitagao para que a iniciativa privada assumisse o Auditorio e os custos da 
reforma. A Opus Promogoes, empresa vencedora, indica como previsao de conclusao das obras 
o final de margo de 2009. 0 projeto preve uma nova cobertura fixa de alvenaria, que demanda 
tambem a instalagao de um sistema de ar-condicionado. 0 palco, a plateia e as demais instala- 
goes tambem devem ser completamente reformadas. A obra, que esta orgada em R$ 7 milhoes, 
deveria comegar no segundo semestre de 2007. Ate o fechamento desta edigao, a reforma ainda 
nao havia comegado. 
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+1 Informacao 9 

A capacidade do auditorio 
Araujo Vianna hoje e de 

tres mil pessoas sentadas e 
a expectativa e de que o 

novo projeto mantenha um 
numero de assentos muito 

proximo disso. A Sala 
Radames Gnattali, 

localizada no interior do 
Auditorio Araujo Vianna, 
tern palco, iluminagao e 

sonorizaqao preparada 
acusticamente para shows, 

concertos, palestras e 
cursos, com capacidade 

para 120 pessoas. 

+1 Historia 

Jose Araujo Vianna nasceu em 
Porto Alegre em 14 de fevereiro 

de 1872 e faleceu no Rio de 
Janeiro em 2 de novembro de 
1916. Foi pianista, regente e 

compositor erudito. Aprendeu 
piano com professores do Rio 

Grande do Sul, estado onde 
fundou a extinta Orquestra 
Filarmonica Portoalegrense. 

Com 22 anos, foi viver em Milao 
para continuar os estudos de 

Harmonia e Composigao no 
Conservatorio Real. Pianista 

talentoso, preferiu a carreira de 
professor. No retorno ao Brasil, 

compos diversas obras para 
piano, violino e violoncelo, 

entre elas "Allegro 
appassionato". Aos 28 anos 

escreveu sua primeira opera, 
"Carmela", apresentada no 

Theatro Sao Pedro, em outubro 
de 1902, pela primeira vez. 
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+1 foto 
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Parada militar com show da Banda Municipal no 
antigo endereqo do Auditorio. A foto e do arquivo do 

Museu Hipolito Jose da Costa. 
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Indignados com o fato do entao presidente da Republica, Jose Sarney, ter nomeado para reitor da Ufrgs o terceiro- colocado 
da lista sextupla, Gerhard Jacob, estudantes invadiram o Conselho Universitario, ocuparam o RU do Campus do Vale e 

fizeram uma serie de manifestagdes de rua. Na consulta a comunidade, primeira realizada desde o golpe de 1964, havia 
vencido o professor Alceu Ferrari, da Faculdade de Educagao (Faced), atualmente aposentado. 
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